BIUDZETINES ISTAIGOS KUKARSKES GLOBOS NAMU 2024 METU VEIKLOS
ATASKAITA

I SKYRIUS
INFORMACIJA APIE ISTAIGA IR JOS VADOVA

Kukarskés globos namai (toliau Globos namai) — socialinés globos jstaiga, teikianti
ilgalaikés/trumpalaikés socialinés globos paslaugas suaugusiems ir senyvo amziaus asmenims su
negalia ir su sunkia negalia.

Globos namy misija — teikti kokybiskas, teisés akty reikalavimus atitinkancias paslaugas,
siekiant integracijos j visuomeng¢ bei asmens savarankiskumo.

Globos namy Vvizija — nuolat tobul¢janti, konkurencinga socialinés globos, slaugos,
kineziterapijos ir masazo paslaugas teikianti jstaiga, operatyviai prisitaikanti prie nuolat kintanciy
veiklos salygy bei uztikrinanti auksc¢iausig klienty aptarnavimo kokybe.

Globos namy vertybés: asmens orumas, socialiné atsakomybeé, geras mikroklimatas,
profesionalumas, nuolatinis tobulé¢jimas.

Globos namy veikla yra organizuojama vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija
Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro patvirtintu Socialiniy paslaugy katalogu, Socialinés globos normy aprasu ir Kitais
Lietuvos Respublikoje galiojanéiais teisés aktais, Sakiy rajono savivaldybés tarybos patvirtintais
nuostatais ir kitais teisés aktais.

Istaigos adresas: Nemuno g. 136, Kukarskés k., Kiduliy sen., Sakiu r., im. k.190808573, Tel.
(8 345) 62300, el. pastas kukarskesnamai@gmail.com, el. svetainé www.kukarske.lt, paskyra
socialiniame tinke Facebook — Kukarskés globos namai.

Globos namy vadovas

Nuo 2013 m. liepos 1 d. globos namams vadovauja direktoré Asta Pranaitiené.

A. Pranaitienés iSsilavinimas:

e Pieno ir pieno produkty technologijos specialybés studijy programa Kauno technologijos
universitete (1993);

¢ Socialinio darbo studijos Vilniaus Universitete (2005), bakalauro kvalifikacinis laipsnis;

e Socialinio darbo studijos Vilniaus Universitete (2007), magistro kvalifikacinis laipsnis.

Nuo 2021 m. geguzés mén. Globos namy direktoré¢ A. Pranaitiené priklauso Savivaldybiy
socialinés globos jstaigy vadovy asociacijai.

2024 m. A. Pranaitiené dalyvavo siuose seminaruose, konferencijose:

e 2024 m. kovo 29 d. — geguzés 24 d. Mykolo Romerio universiteto jstaigy vadovams
organizuotose supervizijose profesinés kvalifikacijos kélimui (16 val.);

e 2024 m. geguzés 16 d. V3] ,,Zmogiskyjy istekliy stebésenos ir plétros biuro” paskaitoje
»Smurto ir prickabiavimo pavojai, prevencijos priemonés, darbuotojy teisés ir pareigos smurto ir
priekabiavimo srityje* (8 val.);

e 2024 m. liepos 31 d. periodiniuose mokymuose ,,Globos namy kaip organizacijos kultiira:
slaugancio ir globojancio misija joje* (8 val.);

e 2024 m. rugs€jo 26-27 d. patirties sémesi Europos Svietimo simpoziume ,,XXI amziaus
ilgalaikes priezitiros jgtidZiai* Aténuose, Graikijoje.
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Il SKYRIUS

TIKSLAI IR PAGRINDINES VEIKLOS KRYPTYS

Kukarskés globos namy tikslai ir pagrindinés veiklos kryptys:
e auksta teikiamy paslaugy kokybe;

e jstaigos veiklos pobiid] atitinkanti organizaciné struktiira;
o cfektyviai valdomi zmogiskieji iStekliai;

e efektyvi iSorin¢ ir vidiné komunikacija;

o efektyviai naudojami esami finansiniai istekliai.

Ilgalaikés/trumpalaikés socialinés globos paslaugos Kukarskés globos namuose:

e apgyvendinimas;

e sveikatos priezitiros ir slaugos paslaugos;
e maitinimas;

¢ socialinio darbo paslaugos;

e Duities ir asmens higienos paslaugos;

e uzimtumo ir laisvalaikio organizavimas;
¢ religiniai patarnavimai.

111 SKYRIUS

INFORMACIJA APIE TIKSLU IGYVENDINIMA

2024 m. veiklos tikslai:

1 tikslas. Teikti kokybiskas paslaugas.

2 tikslas. Didinti gyventojy savarankiskuma.

3 tikslas. Kelti personalo kvalifikacijg, gerinti darbo sglygas;
4 tikslas. Sukurti saugig, gyventi pritaikytg ir biitinus poreikius tenkinancig aplinka.

1 lentelé. 2024 m. Kukarskés globos namy veiklos tikslai

Eil. | Uzdaviniai ir priemonés | Vertinimo Kkriterijai ir ju reikSmés Rezultatyvumas

Nr. | pavadinimas

Teikti kokybiSkas paslaugas

1. | Globos namy gyventojy e Apklausti 50 proc. globos namy Apklausta 70 proc. globos
apklausg. Duomenys gyventojy; namy gyventojy.
panaudoti gerinant globos | e Susisteminti anketoje gauti rezultatai, Duomenys susisteminti.
namy kokybinius bei supazindinti darbuotojai;
kiekybinius darbo e Pagerinti globos namy kokybiniai ir
rodiklius kiekybiniai darbo rodikliai.

2. | Slaugos proceso dalyviy e Apklausti bent 70 proc. slaugos proceso | Apklausta 80 proc.
apklausa. Duomenys dalyviy; slaugos proceso dalyviy.
panaudoti gerinant globos | e Susisteminti anketoje gauti rezultatai, Gauti rezultatai
namy kokybinius bei supazindinti darbuotojai; susisteminti.
kiekybinius darbo e Pagerinti globos namy kokybiniai ir
rodiklius. kiekybiniai darbo rodikliai

2. | Kokybés vadybos e Periodiskai perzitiréti ir analizuoti Tobulinama Kokybés
sistemos tobulinimas issikeltus kokybes tikslus; vadybos sistema.

o Periodiskai perzitiréti Kokybés vadybos
sistema.

3. | EQUASS kokybes e Paslaugy vertinimo rezultatai pagal Atliekamos gyventojy
sistemos palaikymas Equass standartg. apklausos, rezultatai bus

vertinami i§orés audito.

4. | Bendradarbiavimas su e Ne maziau kaip du kartus per metus Bendrauta su keturiomis
kitomis globos namy susitikti su kity jstaigy darbuotojais, globos namy jstaigomis,
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jstaigomis, senifinija,

siekiant taikyti efektyviausius darbo

palaikomi ry$iai su

bendruomenémis metodus uztikrinanéius kokybiska paslaugy | Kiduliy senitnija ir
teikima; bendruomene.
e It toliau palaikomi artimi rysiai su Sakiy
rajono savivaldybés Kiduliy seniinija bei
bendruomenémis.

5. Kokybiskas, maisto e Tinkamai paruosti perspektyviniai meniu; | Teikiamas kokybiskas,
saugos ir higienos e Patiekalai gaminami pagal receptiras ir pagal perspektyvinius
reikalavimus atitinkantis patiekalo ruosimo technologija; meniu paruostas maistas.
maistas e Teikiamas 100 proc. kokybiskas, maisto

saugos ir higienos reikalavimus atitinkantis
maistas.

6. Globos namy gyventojy o Teikiama kokybiska slauga; 98 proc. iSvengta praguly.
kokybiskas senéjimas e Laikomasi kiino padéties keitimo Teikiama kokybiska

grafiko; slauga. Personalas dirba
¢ Naudojami ¢iuziniai nuo praguly, kiing pagal grafikus ir globos
apsaugantys tepalai; namy tvarkas.
¢ Dirbama pagal infekcijos kontrolés
procediira;
® 98 proc. iSvengta praguly bei infekcijy;

1. Sekti bei nuolat e Kraujospiidzio sekimas; 100 proc. kraujospudzio ir
registruoti globos namy e Sekamos gyvybinés funkcijos; gyvybiniy funkcijy
gyventojy sveikatos » 100 proc. registravimas. sekimas bei registravimas.
poky¢ius

8. Globos namy gyventojy ¢ 100 proc. uzpildytos globos namy 100 proc. uzpildytos

slaugos istorijy pildymas

gyventojy slaugos istorijos;
e Slaugos istorijos pildomos pasikeitus
sveikatos stoviui.

slaugos istorijos, nuolat
atnaujinamos.

Didinti gyventojy savarankiSkuma

9. ISGP planai e Kiekvienam gyventojui sudaryti ISGP; 100 proc. gyventojy
¢ [SGP igyvendinimas; sudaryti ISGP, periiﬁrimi.
« ISGP perziliréjimas; 50 proc. gyventojy tapo
e Bent 70 proc. globos namy gyventojy savarankiskesni.
savarankiSkesni, neprarad¢ kasdieniniy
jgudziy.
10. | Rysiy su artimaisiais e Bent 65 proc. gyventojy palaiko rysius su | 70 proc. gyventojy
palaikymas artimaisiais. palaiko rySius su
artimaisiais.
11. | Gyventojy dalyvavimas e Bent 35 proc. gyventojy dalyvauja 45 proc. gyventojy
uzimtumo veiklose savarankiSkumo jgtidZiy ugdymo, dalyvauja uzimtumuose.
darbingés veiklos ir uzimtumo programose
12. | Individualios gydomosios | e Gyventojy biosocialiniy funkcijy Visiems gyventojams

programos taikymas

jvertinimas;
¢ Kineziterapinés kortelés pildymas;
¢ Plano sudarymas;
e Procediiry atlikimas;
¢ 90 proc. jgyvendintos taikomos
gydomosios programos.

atliktas biosocialiniy
funkecijy vertinimas,
pildomos kortelés,
sudaromi planai.
Procediiros atliktos 74
proc. gyventojy. 71 proc.
igyvendintos taikomos
gydomosios programos.
Nuo 2023-11-11 jstaiga
neturi kineziterapijos
specialisto pareigybeés,
taCiau Sig paslauga teikia
kineziterapijos
specialistas, dirbantis su




individualios veiklos
pazyméjimu.

Kelti personalo kvalifikacija, gerinti darbo salygas

uztikrinimas

pirmadienj, kuriuose analizuojama
istaigos veikla, nagriné¢jamos problemos,
ieSkoma sprendimo biidy.

13. | Sustiprinti zmogiSkieji e Darbuotojy kvalifikacijos kélimas, 90 Visi darbuotojai dalyvavo
iStekliai proc. globos namy darbuotojy dalyvavo mokymuose. 20 proc. kélé
mokymuose ir kvalifikacijos kélimo kvalifikacijg. 100 proc.
kursuose; darbuotojy turi pareigybés
» Tinkama kompetencija atlikti pareigybei | apraSymuose reikalingg
pavestas darbo funkcijas; kompetencija.
¢ Motyvacijos skatinimas;
e Savivertés didinimas.

14. | Globos namy darbuotojai | e Organizuoti mokymus globos namuose; 100 proc. darbuotojai yra
iSklausg privalomus ¢ Naujai priimtus darbuotojus taip pat i8klause reikalingus
pirmosios pagalbos apmokinti; mokymus.
mokymo programas ir ¢ 100 proc. globos namy darbuotojy
higienos jgudZiy mokymo iSklaus¢ privalomas pirmosios pagalbos
programas mokymo programas ir higienos jgadziy

mokymo programas.
15. | Darbuotojy darbo salygy | e Darbuotojy apriipinimas reikiamu Nupirkti nauji puodai,
gerinimas inventoriumi (ne maziau kaip 1 vnt.) keptuves, indai. [sigyta
efektyvinanciu darbo nasuma. konvekciné krosnis,
darzoviy pjaustyklé.
UZsakyta nauja
pramoniné skalbyklé.
16. | Komandinio darbo e Bendri darbuotojy susirinkimai kiekvieng | Karta per savaite

darbuotojai rinkosi ]
pasitarimus.

Sukurti saugia, gyventi pritaikyta ir buitinus poreikius tenkinancia aplinka

17.

Kambariy remontas

e Suremontuoti globos namy gyventojy
kambarius; poilsio kambarj.

Suremontuoti 2 gyventojy
kambariai. Poilsio
kambario remonta
planuojama atlikti po
pastato patalpy
rekonstrukcijos.

18.

Inventoriaus atnaujinimas

¢ Atnaujinti gyventojy lovas.

Perzitirétos visy
gyventojy lovos. Keletas
susidévéjusiy pakeista
naujomis.

biudZetinés

Personalas

2022 m. rugséjo 23 d. Sakiy rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T-301 ,,Dél

istaigos

Kukarskeés

globos namy didziausio

leistino  pareigybiy

skaiiaus

nustatymo* patvirtintas didziausias leistinas pareigybiy skai¢ius — 29,5 pareigybes. 2024 m. gruodZio
31 d. duomenimis Globos namuose dirbo 33 darbuotojai.
2 lentelé. Kukarskés globos namy pareigybiy sarasas, patvirtintas 2024 m. spalio 21 d. direktorés
isakymu Nr.VK-43

Eilé
1\11:s Pareigybés pavadinimas Pareigybiy skaicius
1. Direktorius 1
2. Bubhalteris 1
3. Administratorius 1
4. Vyriausiasis socialinis darbuotojas 0,5




5 Socialinis darbuotojas 1
6. Bendrosios praktikos slaugytojas 2,5
7. Slaugytojo padejejas 12
8 Vyriausioji vir¢ja 0,5
9. Vir¢jas 3
10. | Ukvedys 0,75
11. | Vairuotojas 0,25
12. | Valytojas 1
13. | Skalbgjas 1
14. | Uzimtumo specialistas 2,5
15. | Uzimtumo specialistas* 1
16. | Individualios prieziiiros darbuotojas™ 0,5
Viso: | 29,5
*Darbuotojai, dirbantys pagal projekta ,,Terapinés rekreacijos paslaugy teikimas Kukarskés globos namuose

2024 m. globos namy darbuotojai dalyvavo Siuose mokymuose, seminaruose, konferencijose:

e 2024 m. vasario 2 d. ,,Darbo apmokejimo ir kity iSmoky skaiCiavimas biudzetinése
jstaigose* (8 val.),

e 2024 m. vasario 12 d. ,,Komandinis darbas: tobuly néra, bet komanda gali biiti tobula* (8
val.);

e 2024 m. vasario 15 ir 23 d. ,,Infekcijy prevencijos priemoniy vykdymas ir jy efektyvumo
uztikrinimas asmens sveikatos priezitiros jstaigose* (16 val.);

e 2024 m. kovo 21 d. ,,Problemy sprendimas taikant Forumo teatro metoda“ (10 val.);

e 2024 m. balandzio 9-10 ir 17-18 d. nuotoliniai socialiniy darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo mokymai ,,Socialinio darbo pagrindai individualios prieziiiros personalo darbuotojams
(40 val.);

e 2024 m. balandzio 16 d. ,,Nepageidaujamy jvykiy, susijusiy su medicinos prietaisy ir
priemoniy naudojimu, valdymas* (8 val.);

e 2024 m. balandzio 18 ir 25 d. ,,Sveikatos prieziliros jstaigy visuotinés kokybés vadybos
sistema‘ (16 val.);

e 2024 m. geguzés 16 d. V3] ,,Zmogiskujy istekliy stebésenos ir plétros biuro™ paskaitoje
»dmurto ir priekabiavimo pavojai, prevencijos priemones, darbuotojy teisé€s ir pareigos smurto ir
priekabiavimo srityje® (8 val.), iSklausé visi darbuotojai;

e 2024 m. liepos 31 d. periodiniuose mokymuose ,,Globos namy kaip organizacijos kultiira:
slaugancio ir globojanc¢io misija joje* (8 val.), iSklausé visi darbuotojai;

e 2024 m. geguzes 24 d. mokymai ,,Pirmoji medicinos pagalba®;

e 2024 m. geguzes 25 d. ,,Higienos mokymai pagal programas: HB, H2PT-008, H11,H10%;

e 2024 m. rugpjucio 8 d. ,,Mazos vertés vieSyjy pirkimy vykdymo ypatumai ir naujoves 2024
m.“ (8 val.);

e 2024 m. rugséjo 26-27 d. Europos Svietimo simpoziumas ,,XXI amziaus ilgalaikés
prieziiiros jgiidziai* Aténuose, Graikijoje;

e 2024 m. spalio 22 d. ,,Ruosiantis finansiniy mety pabaigai vieSojo sektoriaus subjektuose:
2024 m. teisés akty pakeitimy apzvalga“;

e 2024 m. lapkric¢io 19 d. ,,Viesyjy pirkimy vykdymas pradedantiesiems 2024 m.“ (8 val.);
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e 2024 m. gruodzio 5 d. moksliné-praktiné konferencija ,,Asmeny, turin¢iy (ne)galia,
galimybiy plétra sisteminéje pertvarkoje: patiréiy refleksija“(5 val.).

e 2024 m. dvi darbuotojos jgijo individualios prieziiiros darbuotojo kvalifikacijg Smalininky
technologijy ir verslo mokykloje.

Kukarskés globos namai palaiké gerus rySius su jvairiomis mokymo jstaigomis. 2024 m.
globos namuose praktika atliko 12 studenciy, biisimy slaugytojo padéjéjy i§ Smalininky technologijy
ir verslo mokyklos, dvi studentés i§ UAB PMC Training. Sulaukta grupés studenciy, noréjusiy
susipazinti su globos namais ir slaugytojo padéjéjy darbu, i§ Marijampolés profesinio rengimo centro
Kudirkos Naumiescio skyriaus.

Darbuotojy atstovas
2024 m. globos namy darbuotojams atstovo profesiné sajunga ,,Solidarumas®. Nuo 2022 m.

lapkri¢io 23 d. jgijusi visus Darbo tarybos jgaliojimus, ji vykdé Darbo tarybai priskirtas funkcijas.

Sertifikatai

Nuo 2016 m. Kukarskés globos namuose sukurta, jdiegta ir palaikoma Kokybés vadybos
sistema, atitinkanti ISO 9001:2015 standarto reikalavimus. Sukurta Kokybés politika. 2022 m. liepos
18 d. Kokybés vadybos sistema buvo pratgsta dar trejiems metams (Sertifikato Nr. 22K. 1964).
Sertifikatas galioja iki 2025 m. liepos 17 d. RuoSiamasi persertifikavimui.

2022 m. vasario 11 d. Kukarskés globos namai gavo Equass Assurance sertifikatg Ilgalaikes,
trumpalaikés socialinés globos paslaugoms. Sertifikatas galioja iki 2025 m. vasario 11 d. RuoSiamasi
persertifikavimui.

Auditai

Per 2024 m. Kukarskés globos namuose vyko penki auditai ir patikrinimai. Istaigos veikla
tikrino Nacionalinis visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos apsaugos ministerijos Marijampolés
departamento Vilkaviskio skyriaus specialistai, Lietuvos metrologijos inspekcija, Sakiy rajono
savivaldybés Kontrolés ir audito tarnyba. UAB ,,Sertika“ atliko Kokybés vadybos sistemos audita,
MB ,,Dokvita* — vidaus medicininj auditg.

Socialinio darbo veikla

2024 m. Kukarskés globos namuose buvo apgyvendinti 13 naujy asmeny (vienas i$ jy
naudojasi trumpalaikés globos paslauga) - SesSios moterys ir septyni vyrai. Po du asmenis atvyko is
Sudargo ir Kiduliy senitinijy, po vieng — i§ Kudirkos Naumies¢io globos namy, Gelgaudiskio ir
Barzdy seniiinijy, $esi — i§ Sakiy senitinijos. 2024 m. miré 10 globos namy gyventoju.

3 lentelé. Gyventojy atvykimas ir iSvykimas 2024 m.

Gyventojy skaicius mety pradzioje 47
Atvyko 13
IS jy atvyko i$ i$ kity globos namy 1
1§ namy 12
ISvyko 11
IS jy iSvyko 1 kita globos jstaiga 1
] namus 0
miré 10
Gyventojy skaicius mety pabaigoje 49
4 lentelé. Globos namy gyventojai pagal amziaus grupes
Rodiklis | Amzius metais




iki 30 |30-49 |50-59 60-64 65-69 |70-74 |75-79 80-84 85 ir| IS viso
vyresni

Gyventojy 0 0 2 3 6 7 5 7 19 49
skaicius
Moterys |0 0 0 1 2 4 1 3 14 24
Vyrai 0 0 2 2 4 3 4 4 5 25
IS visy gyventojy:
su fizine |0 0 1 2 4 1 1 3 1 13
negalia
su psichine |0 0 0 0 1 0 0 1 2 4
negalia
suproto |0 0 1 1 0 1 0 1 0 4
negalia
Viso 0 0 0 0 0 5 4 3 16 28
gyventojy
su sunkia
negalia

Socialinis darbas globos namuose orientuotas j kokybiska paslaugy teikima siekiant gyventojy
integracijos } visuomeng ir kuo didesnio gyventojy savarankiSkumo. Globos namuose gyventojams
sudarytos salygos gyventi jprasta kasdieninj gyvenimag, gausybé renginiy bei kultiirinés veiklos
jvairumas neleidzia gyventojui pasijusti atskirtam nuo visuomenés. Kiekvieno gyventojo issakyta
nuomoné yra labai svarbi, o iSkilusios problemos bei pageidavimai i§sakomi socialiniam darbuotojui,
esant reikalui gali biiti sprendziami globos namy darbuotojy komandos ir gyventojo ar jo artimojo
susitikimo metu. Socialiniai darbuotojai suinteresuoti kiekvieno gyventojo gerove, riipesciais ir
dziaugsmais.

Globos namuose svarbiausia yra gyventojas, todél ir teikiant paslaugas siekiama, kad tos
paslaugos kuo labiau atitikty gyventojo poreikius ir jo savarankiskumo lygj. Kiekvieno gyventojo
poreikis konkreCioms paslaugoms gauti remiasi iSsamiu ir visapusiSku pirminiu bei pakartotiniu
poreikio vertinimu bei individualiu socialinés globos planu (toliau ISGP) sudarymu. Teikiamy
paslaugy efektyvumas uztikrinamas periodiSkai perzitrint ir patikslinant ISGP. Tiek teikiant
socialines paslaugas, tiek sudarant ISGP darbas yra grindziamas komandiniu darbo principu.

2024 m. globos namuose ypatingas démesys buvo skiriamas naujai atvykusiems gyventojams.
Nuo pat apgyvendinimo globos namuose, naujiems gyventojams buvo taikomas adaptacijos planas,
kuriuo buvo siekiama palengvinti jy adaptacija naujoje aplinkoje, palaikyti, stiprinti gyventojy
gebéjimus socialiai funkcionuoti, tapti savarankiskesniems. Globos namuose nuolat vykdomas
individualus darbas su kiekvienu gyventoju.

Istaigos specialistai gyventojui ir jo artimiesiems teiké informacijg apie paslaugas globos
namuose bei atsaké j visus asmeniui aktualius klausimus. Informavimo paslauga buvo suteikta pagal
poreikj globos namy gyventojams bei jy giminai¢iams. Gyventojams pageidavus, jiems buvo
sudarytos salygos konsultuotis su kity institucijy specialistais. Taip pat socialiniai darbuotojai
tarpininkavo gyventojams atlikinéjant jvairias dokumenty tvarkymo procediiras kitose institucijose.

Gyventoju rySiai su artimaisiais

2024 m. socialinés darbuotojos nuolat palaiké rySius su globos namy gyventojy artimaisiais:
informavo apie gyventojy pakitusig sveikatos bukle, jy iSvykima i stacionarias gydymo jstaigas,
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susisiekdavo ir mirties atveju. Taip pat socialinés darbuotojos padéjo gyventojams atnaujinti rysius
su nebendraujanciais artimaisiais.

Gyventojy uZimtumas

2024 m. Kukarskés globos namuose ypatingas démesys buvo skiriamas gyventojy uZimtumo
organizavimui. Siekiant skatinti gyventojy bendruomeniskumg ir kiirybiSkuma, pagerinti emocing
gerove ir socialing integracija, darbuotojy personalas pasipildé dviem uzimtumo specialistais. IS viso
jstaigoje dirbo keturi (3,5 etato) uzimtumo specialistai, kurie organizavo gausybe renginiy, iSvykuy,
edukaciniy uzsiémimy, sveciy vizity ir kasdienés veiklos pamokeliy, leidzianciy gyventojams
pasijausti visaverciais bendruomenés nariais.

Kukarskés globos namuose buvo organizuoti 63 (2023 m. — 54) jvairas renginiai. Tarp jy -
Sventiniai min¢jimai, kirybinés dirbtuvés, teminés veiklos bei socialinés iniciatyvos. ISskirtiniai
renginiai: Kalédiné fotosesija, kurios metu gyventojai jsiamzino Sventinéje aplinkoje, dZiaugési
asmeninémis nuotraukomis, puoselé¢janciomis Sventinj dziaugsma, Meilés dienos min¢jimas, kurio
metu gyventojai klausési romansy, dalyvavo diskusijose apie meilg ir draugyste, Senjory diena, kurios
metu gyventojai mégavosi koncertais ir dalyvavo Siltuose pokalbiuose su sveciais.

Koncertai

2024 metais globos namy gyventojai galéjo pasimégauti net 10 koncerty, kuriuos padovanojo
jvairts kolektyvai - Antano ir Jono JuSky gimnazijos mokiniai, Volungés ansamblis, prieSmokyklinés
grupés mokinukai i§ Gelgaudiskio, Jurbarko senjory ansamblis, Jurbarko motery kolektyvas,
Didvydziy socialinés globos namy atstovai ir Sakiy ,,Varpo® mokyklos mokiniai.

Spektakliai

Gyventojai turéjo galimybe pasimégauti teatru — globos namuose sveciavosi Merkinés
kultiros centro mégeéjy teatras ,,Dilgyné* su spektakliu ,,Kad jj kur, tg kepeliusiy*.

ISvykos

Per 2024 m. buvo surengtos septynios isvykos, kurios praturtino gyventojy gyvenimag
naujais jsptdziais ir patirtimis: kultariné kelioné j Zanavyky muziejy, kurios metu gyventojai
gilinosi | kra$to istorijg ir tradicijas; pazintiné iSvyka j Kiduliy vyning, leidusi susipaZinti su §io
krasto vyno gamybos istorija ir tradicijomis; iSvyka j Raudondvario dvara, praturtinusi naujomis
ziniomis apie $io dvaro kultiirg ir architektiirg; iSvyka ant Sudargo piliakalniy leido pasigrozéti
ispudingu krasStovaizdziu ir susipazinti su jy istorija; kelioné j Kauno zoologijos soda suteiké
galimybe pamatyti daug jvairiy gyviiny; vie$nagé Sintauty kultaros centre, kur vyko kultiiriné
programa, skatinusi pazinti regiono kiirybinius pasiekimus; i§vyka j Gelgaudiskio dvarg ir jo
apylinkes, leidusi gyventojams pamatyti dvariskg gyvenima i$ ar¢iau.

Svecdiuy vizitai ir bendradarbiavimas

Globos namuose sveciavosi jvairiis asmenys ir kolektyvai, kurie prisidéjo prie gyventojy
emocinés gerovés. Tai Sakiy rajono savivaldybés meras Raimondas Januseviéius, Seimo narys
Darius Jakavicius, Trys Karaliai i§ Jurbarko kultiiros centro, Lietuvos samarie¢iy draugijos nariai i$
Jurbarko skyriaus, Vytauto Didziojo mokyklos mokiniai, Tauragés profesinio mokymo centro
studentai, Sudargo bibliotekos bibliotekininkés, Smalininky verslo ir technologijy mokyklos
studentai.

SavarankiSkumo ugdymas

Gyventojy savarankiSkumo didinimas yra vienas i§ svarbiausiy globos namy uzdaviniy.
Gyventojai skatinami biiti kuo maziau priklausomi nuo aptarnaujan¢io personalo, pagal galimybes
tvarkytis savo gyvenamagja aplinkg ir asmens higieng. Taip didinamas Zmogaus orumas,
nepriklausomybe¢ ir savarankiskumo jausmas.

Gyventojai mokomi ir skatinami savarankiskai tvarkytis savo buitj, kartg per savait¢ buvo
vykdomas savarankiskas gyvenamyjy kambariy tvarkymas, minimaliai padedant personalui. Taip
pat gyventojai savarankiSkai prizitiréjo ir puoseléjo globos namy aplinka, laisté géles, augino
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darzoves ir prieskonines Zoleles, dZiovino vaistazoles. Patys globos namy virtuvéléje gaminosi sau
salotas, miSraines, Saltibars¢ius, kepé blynus. Stipresnieji gyventojai mielai vyko j Kiduliy kapines ir
padg¢jo prizitiréti mirusiy globos namy gyventojy kapus.

Gyventoju taryba

Gyventojy taryba yra patariamasis globos namy administracijos organas, galintis teikti
pasiiilymus ir daryti jtakg tobulinant globos namy veikla. Globos namy tarybos nariai, atstovaujantys
globos namy gyventojy interesus, savo zmogiskomis vertybémis buvo pavyzdziu kitiems globos
namy gyventojams, gerino tarpusavio santykius su gyventojais, glaudziai bendradarbiavo su
darbuotojais, aktyviai dalyvavo veiklose.

Sveikatos prieziiiros paslaugos

Globos namai turi visus dokumentus numatytus veiklos vykdymui: Valstybinés akreditavimo
sveikatos priezitiros veiklai tarnybos prie sveikatos apsaugos ministerijos iSduotg licencijg verstis
asmens sveikatos priezitiros veikla ir teikti Sias paslaugas — slauga (bendrosios praktikos slauga);
Kineziterapija, masazas; Marijampolés visuomenés sveikatos centro iSduotg leidimg - higienos pasg
teikti ambulatorinés slaugos-bendrosios praktikos slaugos, kineziterapijos, masaZo paslaugas; Sakiy
rajono valstybinés maisto veterinarijos tarnybos iSduota maisto tvarkymo subjekto patvirtinimo
pazyméjimg. Globos namuose visg parg teikiamos slaugos ir sveikatos priezitiros paslaugos, naktj
dirba dvi slaugytojo padéjéjos.

2024 m. globos namy gyventojai buvo konsultuojami 10 sveikatos prieziiiros specialisty.

5 lentelé. Konsultacijos pas specialistus
Endoskopijos Kardiologo Psichiatro Seimos gydytojo
2 3 4 170
Echoskopija LOR Odontologo
2 6 5
Urologo Reabilitologo Okulisto
1 2 4

Stacionarinj gydyma gavo 23 gyventojai:
V3] Sakiy ligoninéje — devyni gyventojai;
Sakiy ligoninés Priémimo-skubiosios pagalbos skyriuje — 10 gyventojuy;
V3 Jurbarko ligoningje — vienas gyventojas;
V3l Jurbarko ligoninés Priémimo-skubiosios pagalbos skyriuje — trys gyventojai.
Kineziterapija
Siekiant i$laikyti globos namy gyventojy funkcinj pajéguma ir savarankiskuma, saugant ir
stiprinant jy sveikata, nuo 2024 m. vasario 12 d. pradétos teikti kineziterapijos paslaugos: tgsiamos
anksciau kineziterapijos kortelése suplanuotos kineziterapijos paslaugos ir sudarytos naujos pagal
poreikj naujiems globos namy gyventojams. FiziSkai stipresniems gyventojams buvo teikiami
kineziterapijos uzsiémimai, siekiant lavinti jy pusiausvyrg ir koordinacija, stiprinti raumenis, gerinti

¢jima. Gulintiems gyventojams buvo atliekami pasyvis kineziterapijos pratimai.

Per 2024 m. globos namy gyventojams i viso buvo suteiktos 472 kineziterapijos
procediiros.

Maitinimo paslaugos

Maitinimo paslaugos gyventojams teikiamos 5 kartus per dieng. Organizuojama mityba
pritaikyta vyresnio amziaus Zzmonéms. Atsizvelgiant | asmens sveikatos biukle, ligos pobtudj ir esant
mediky rekomendacijoms organizuojamas ir dietinis maitinimas. [vertinus nejgaliy asmeny rijimo ir
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kramtymo funkcijy sutrikimus, gyventojams taikoma maisto konsistencijg koreguojanti dieta - trintas,
paskystintas maistas. Pagal poreikius skiriamas specialus maitinimas (podagra, cukriniu diabetu
sergan¢iyjy mityba).

Slaugytojos nuolat konsultuoja gyventojus mitybos klausimais. Gyventojui kiekvieng dieng
sudaroma galimybé¢ susipazinti su meniu. Gyventojai valgo savo kambariuose. Prireikus personalas
teikia pagalbg valgant. Nuo pavasario iki rudens, esant geriems orams, galintys judéti globos namy
gyventojai turi galimybe valgyti pavésingje ant Nemuno kranto, kur jiems pristatomas maistas. Todél
keleta ménesiy fiziSkai stipresnieji mielai renkasi pietauti gamtoje gryname ore.

IV SKYRIUS
PAPILDOMOS VEIKLOS

2024 m. buvo toliau vykdomas 2022 m. lapkri¢io mén. pradétas projektas ,,Terapinés
rekreacijos paslaugy teikimas Kukarskés globos namuose* (pagal ,,Sakiy krasto vietos veiklos
grupés 2016-2023 mety vietos plétros strategijos” I prioriteto ,,Vietos ekonomikos plétra ir
aplinkosauga” priemong ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése” Nr. LEADER-19.2-SAVA-10).

Projekto tikslas — teikti sveikatos biikle padedancias gerinti terapinés rekreacijos paslaugas
senyvo amziaus asmenims ir negalia turintiems globos namy ir viso Sakiy rajono gyventojams.

Projekto metu globos namuose teikiamos $ios paslaugos:

e Kompleksinés terapinés rekreacinés paslaugos;

¢ Koordinacijos ir smulkios motorikos lavinimo paslaugos;

e Psichologinés sveikatos ir smegeny veiklos stiprinimo paslaugos;

e Kompiuteriniai kognityviniy funkcijy lavinimo ir terapijos pratimy paslaugos.

Klientai daugiausiai rinkosi kompleksinés terapinés rekreacijos paslaugas. Siekiant pritraukti
daugiau Klienty ir didinant paslaugos zinomumg buvo paskelbtas straipsnis laikrastyje ,,Draugas*,
informacija viesinta ir jvairiy Svenc¢iy metu, dovanoti Dovany kuponai.

Siomis paslaugomis naudojosi ne tik Kukarskés globos namy gyventojai, labiausiai pamége
interaktyvig projekcija, leidziancig lavinti judesiy koordinacija, loginj mastymg ir komandin;j darba,
bet ir V3] Sakiy diakonijos Dienos centro vaikai, pavieniai rajono gyventojai. 2024 m. $iomis
paslaugomis pasinaudojo 248 asmenys.

2024 m. pradéti jgyvendinti du nauji projektai — VVG projektas ,,Stotelé atokvépiui* ir
investicinis projektas ,,Senatvé — likimo dovana“.

2024 m. pabaigoje pradétas jgyvendinti VVG projektas ,,Stotelé atokvépiui (pagal ,,Sakiy
krasto vietos veiklos grupés 2016-2023 mety vietos plétros strategijos” I prioriteto ,,Vietos
ekonomikos plétra ir aplinkosauga” priemong ,,Verslumo skatinimas kaimo vietovése” Nr. LEADER -
19.2-SAVA-10) leis isplésti Kukarskés globos namuose ir Sakiy rajone teikiamy paslaugy pasiiila
laikino atokvépio paslauga. Tam jgyvendinti bus atliktas kapitalinis 85,14 kv. m patalpy, kur bus
jrengtos septynios vietos laikino atokvépio paslaugy teikimui, remontas, jrengta ekologiska ir aplinka
tausojanti Sildymo sistema oras-oras, vartojanti atsinaujinancius energijos iSteklius, jsigyta buitineé
jranga. Taip pat bus jrengtas jéjimas j pastata, pritaikytas nejgaliesiems. Sio projekto déka bus
sukurtos 1,5 etato darbo vietos — uzimtumo specialistui ir individualios priezitiros specialistui.

Projekto ,,Senatvé — likimo dovana“ tikslas — uztikrinti kokybiSky ilgalaikés prieZitros
paslaugos senyvo amziaus asmenims prieinamuma Sakiy rajone, sukuriant 10 papildomy viety. Tam
bus atlikta Kukarskés globos namy pastato antro auksto (apie 260 kv. m) rekonstrukcija — pakeltas
Siuo metu nenaudojamy erdviy stogas, irengtos laikanciosios konstrukcijos, naujos grindys, atlikta
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pilna apdaila, naujai iSvedziota elektros instaliacija, vandentiekio ir nuoteky Salinimo, Sildymo ir
vesinimo sistemos, prieSgaisring ir apsauginé signalizacijos.

Naujose patalpose bus jrengti 5 dvivieCiai kambariai su atskira asmens higienos patalpa
pritaikyta asmenims su negalia prie kiekvieno kambario. Jrengtas kineziterapijos kambarys, kuriuo
galés naudotis visi globos namy gyventojai.

Projekta pagal 2022-2030 m. plétros programos pazangos priemon¢ Nr.09-003-02-02-11,
skirta sumazinti pazeidziamy visuomenés grupiy gerovés teritorinius skirtumus, jgyvendins Sakiy
rajono savivaldybé, pasirasiusi sutartj su VS] Centrine projekty valdymo agentiira. Projekto partneris
— Kukarskes globos namai.

V SKYRIUS
GLOBOS NAMU FINANSAVIMAS

Kukarskés globos namy 1éSos
2024 m. Kukarskés globos namams skirtas finansavimas:
o 1§ valstybés biudzeto — 378 651 Eur;
e 1S savivaldybés biudzeto — 99 853 Eur;
e 1S gyventojy surinktos 1¢Sos uz paslaugas — 392 176 Eur,;
Viso — 870 680 Eur

6 lentelé. Kukarskés globos namams skirtos 1€Sos 1§ valstybés biudzeto ir jy paskirstymas pagal
funkcijas (14205.5. SD socialinéms paslaugoms 10.01.02.40.01):

Funkcijos pavadinimas Patvirtinta samatalFaktinis jvykdymas
(Eur) 2024 m. (Eur) 2024 m.
1.Darbo uZmokestis ir socialinis draudimas| 296 186 296 186
1.1.Darbo uzmokestis pinigais 291 657 291 657
1.2.Socialinio draudimo jmokos 4529 4529
2.Prekiy ir paslaugy naudojimas: 69 920 69 920
2.1. Mitybos islaidos 44 026 44 026
2.2 Medikamentai 4972 4972
2.07 Aprangos iSlaidos 4 819 4819
2.30 Kity prekiy ir paslaugy islaidos 16 103 16 103
2.7 Socialinés iSmokos ir pasalpos 894 894
2.7.3.1.1.1.Darbdaviy soc. parama pinigais 894 894
IS viso 367 000 367 000

7 lentelé. Kukarskés globos namams skirtos 1€Sos 18 valstybés biudZeto ir jy paskirstymas pagal

funkcijas (14411. Socialiniy paslaugy Sakos kolektyvinés sutarties jsipareigojimams vykdyti
10.09.01.01):

Funkcijos pavadinimas Patvirtinta samatalFaktinis jvykdymas
(Eur) 2024 m. (Eur) 2024 m.

1.Darbo uZmokestis ir socialinis draudimas| 6 868 6 868

1.1.Darbo uzmokestis pinigais 6 770 6 770

1.2.Socialinio draudimo jmokos 98 98

IS viso 6 868 6 868




8 lentelé. Kukarskés globos namams skirtos 1éSos i§ valstybés biudzeto ir jy paskirstymas pagal
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funkcijas (1443. Socialiniy darbuotojy darbo uzmokescio didinimui 10.09.01.01):

Funkcijos pavadinimas Patvirtinta samata|Faktinis jvykdymas
(Eur) 2024 m. (Eur) 2024 m.

1.Darbo uZmokestis ir socialinis draudimas| 4783 4783

1.1.Darbo uzmokestis pinigais 4714 4714

1.2.Socialinio draudimo jmokos 69 69

IS viso 4783 4783

9 lentelé. IS savivaldybés biudZeto gauty 1€Sy paskirstymas pagal funkcijas (150.1 Savivaldybés

biudzeto 1éSos 10.02.01.02):

Funkcijos pavadinimas Gauta pagal samata|Faktinis jvykdymas
(Eur) 2024 m. (Eur) 2024 m.
1.Darbo uZmokestis ir soc. draudimas 69 553 69 553
1.1.Darbo uzmokestis pinigais 68 559 68 559
1.2. Socialinio draudimo jmokos 994 994
2. Prekiy ir paslaugy naudojimas 15675 15 675
2.20 Komunalinés paslaugos 4 000 4 000
2.30 Kity prekiy ir paslaugy iSlaidos 11675 11675
2.7 Socialinés iSmokos ir pasalpos 275 275
2.7.3.1.1.1.Darbdaviy soc. parama pinigais 275 275
IS viso 85503 85503

10 lentelé. IS savivaldybés biudzeto gauty 1€Sy paskirstymas pagal funkcijas (150.2 Savivaldybés

biudzeto 1éSos (1ésy likutis) 10.02.01.02):

Funkcijos pavadinimas Gauta pagal samata|Faktinis jvykdymas
(Eur) 2024 m. (Eur) 2024 m.

1.Darbo uZmokestis ir soc. draudimas 11 200 11 200

1.1.Darbo uzmokestis pinigais 11 050 11 050

1.2. Socialinio draudimo jmokos 150 150

2.7 Socialinés iSmokos ir pasalpos 150 150

2.7.3.1.1.1.Darbdaviy soc. parama pinigais 150 150

IS viso 11 350 11 350

11 lentelé. IS savivaldybés biudzZeto gauty léSy paskirstymas pagal funkcijas (150.1 Savivaldybeés

biudzeto 1¢So0s 04.02.01.06):

Funkcijos pavadinimas

Gauta pagal samata

Faktinis jvykdymas

(Eur) 2024 m. (Eur) 2024 m.
3. Materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimas 3000 3000
3.1.Kity maSiniy ir jrenginiy jsigijimo savikaina 3 000 3000
IS viso 3000 3000

12 lentelé. IS gyventojy surinkty 168y uz paslaugas paskirstymas pagal funkcijas (37.2 BiudZetiniy

istaigy pajamos 10.02.01.02):
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Funkcijos pavadinimas Gauta pagal samata|Faktinis jvykdymas
(Eur) 2024 m. (Eur) 2024 m.
1.Darbo uZmoKestis ir soc. draudimas 28 102 28 102
1.1.Darbo uZmokestis pinigais 27 700 27 700
1.2. Socialinio draudimo jmokos 402 402
2.Prekiy ir paslaugy naudojimas: 12 074 12 074
2.5. RySiy jrangos ir rySiy paslaugy 120 120
jsigijimo islaidos
2.16. Kvalifikacijos kélimo iSlaidos 339 339
2.20. Komunaliniy paslaugs jsigijimo 9855 9 855
iSlaidos
2.30 Kity prekiy ir paslaugy iSlaidos 1760 1760
IS viso 40 176 40 176

13 lentelé. IS gyventojy surinkty 1éSy uz paslaugas paskirstymas pagal funkcijas (37. .Biudzetiniy

istaigy pajamos 10.02.01.02):

Funkcijos pavadinimas Patvirtinta Faktinis
samata ivykdymas
(Eur) 2024 m. (Eur) 2024 m.
1.Darbo uZmokestis ir soc. draudimas 178 026 178 026
1.1.Darbo uzmokestis pinigais 175 025 175 025
1.2. Socialinio draudimo jmokos 3001 3001
2. Prekiy ir paslaugy naudojimas 151794 151794
2.1 Mityba 24 473 24 473
2.2 Medikamentai 2 584 2 584
2.5 Rysiy paslaugos 500 500
2.6 Transporto iSlaikymas 3931 3931
2.7 Aprangos ir patalynés jsigijimas bei priezitira 3946 3 946
2.15 Materialiojo turto paprastojo remonto 19 107 19107
2.16 Kvalifikacijos kélimas 4751 4751
2.20 Komunalinés paslaugos 25 000 25 000
2.21. Informaciniy technologijy prekiy ir paslaugos 3 237 3237
2.30 Kity prekiy ir paslaugy iSlaidos 64 265 64 265
2.7 Socialinés iSmokos ir pasalpos 5705 5705
2.7.3.1.1.1.Darbdaviy soc. parama pinigais 5705 5705
3.1.1 Ilgalaikio materialiojo turto jsigijimas 16 475 16 475
3.2 Kity masiny ir jrenginiy jsigijimo islaidos 14 299 14 299
3.1. Kompiuterinés technikos ir ryiy jrangos jsigijimo 2176 2176
iSlaidos
IS viso 352 000 352 000

Paramos 1é8y likutis 2024 m. gruodzio 31 d. - 5 719 Eur. 2024 m. Kukarskés globos namai ir

toliau s€kmingai palaiké rysius su réméjais.

VI SKYRIUS

VEIKLOS TOBULINIMO PERSPEKTYVOS
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Siekiant jvertinti Globos namy vidines stiprigsias ir silpngsias puses, iSanalizuoti tobulé¢jimo

galimybes ir jzZvelgti galimus iSorés veiksnius, kuriy reikéty vengti sudaryta SSGG analizé.

9 lentelé. SSGG analizé

Stiprybés

Silpnybés

e Equass Assurance sertifikatas;

¢ Kokybés vadybos sistema, atitinkanti ISO
9001:2015 standarto reikalavimus;

e Zmogiskieji istekliai: darbuotojy
iSsilavinimas, patirtis;

¢ Bendradarbiavimas su kitomis socialinés
globos jstaigomis, senitinijomis,
bendruomenémis;

¢ Gyventojy uzimtumo veikly jvairove;

e Sekmingai jgyvendinti projektai;

e Saulés fotovoltiné jégainé;

e Terapinés rekreacinés paslaugos;

¢ Naujy projekty jgyvendinimas;

¢ Kineziterapeuto paslaugos;

¢ Grazi globos namus supanti aplinka.

e Kasmetiniy atostogy ar nedarbingumo
laikotarpiu sunku uZztikrinti kokybiSkas
paslaugas d¢l didéjancio kito darbuotojo darbo
kravio;

e Per mazas etaty skaicius;

e Koreguojama organizaciné valdymo
struktiira, etaty paskirstymas;

e Darbo uzmokestis;

e Patalpy triilkumas;

e Pagalbinés jrangos trilkumas;

¢ Sunkios negalios gyventojy uzimtumas;
¢ Did¢jantis slaugomy asmeny skaicius.

Galimybés

Greésmeés

¢ Visuomengs sen¢jimas didina stacionariy
socialiniy paslaugy poreikj;

¢ Nupirktose kaimynystéje esanciose patalpose
bus teikiamos naujos laikino atokvépio
paslaugos (projektas ,,Stotelé atokvépiui®).

e Pradétas jgyvendinti projektams ,,Senatvé -
likimo dovana“ pritrauks papildomas lésas
globos namy plétrai ir rekonstrukcijai.

e Per mazas finansavimas;

e Infliacija;

¢ Pokyciai teisingje bazéje;

¢ Darbo uzmokescio skirtumai gali lemti
kvalifikuoty darbuotojy praradima.

e D¢l per didelio darbo kriivio ir darbo
specifikos gali atsirasti darbuotojy profesinis
perdegimas ir psichologinis iSsekimas;

e Infekcinés ligos.

Direktoré

Asta Pranaitiené




