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2022 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. VK-63

KUKARSKES GLOBOS NAMU
DARBUOTOJU SVEIKATOS IR SAUGOS UZTIKRINIMO PLANAS

Kukarskés globos namy darbuotojy sveikatos ir saugos uztikrinimo planas sudarytas siekiant apsibrézti prevencines priemones, skirtas
darbuotojy darbingumui ir sveikatai i§saugoti.
Sveikatos ir saugos uztikrinimo plano tikslai:
1. kurti saugig darbuotojy ir gyventojy poreikius atitinkancig fizing, psichine, socialing aplinka;
2. skatinti darbuotojus rapintis savo ir aplinkiniy sveikata ir saugumu,

3. mazinti profesinés rizikos veiksnius.

Planas parengtas vadovaujantis: Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu (2003 m. liepos 1 d. Nr. IX-1672), Lietuvos
Respublikos vyriausybés 2004 m. rugséjo 2 d. nutarimu Nr. 1118 "Dél nelaimingy atsitikimy darbe tyrimo ir apskaitos nuostaty patvirtinimo", Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. birZelio 5 d. jsakymu Nr. A1-276 "Dél mokymo ir Ziniy darbuotojy saugos ir sveikatos
Klausimais tikrinimo bei bendryjy nuostaty patvirtinimo", Lietuvos Respublikos vyriausybés 2004 m. balandZio 28 d. nutarimu Nr. 487 "D¢l profesiniy
ligy tyrimo ir apskaitos nuostaty patvirtinimo", Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus 2012 m. rugpjacio 10 d. jsakymu Nr,
V-240 "D¢l darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy rengimo ir darbuotojy, darbdaviy susitarimu pasiysty laikinam darbui j jmong i kitos jmonés,
instruktavimo tvarkos apraso patvirtinimo", Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
darbo ministro 2012 m. spalio 25 d. jsakymu Nr. A1-457/V-961 "Dél profesinés rizikos vertinimo ir bendryjy nuostaty patvirtinimo".

Planas perzitrimas ir tikslinamas karta per metus.



Eil.

Priemonés pavadinimas

Igyvendinimo budas

Vykdymo terminas

Atsakingas vykdytojas

Nr.
1. Privalomas sveikatos patikrinimas Vadovaujantis teisés akty nustatyta  Prie$ pradedant dirbti  Bendrosios praktikos slaugytoja
tvarka
2. Periodinis privalomas sveikatos Vadovaujantis teisés akty nustatyta | Kasmet Bendrosios praktikos slaugytoja
patikrinimas tvarka
3. Pirmos pagalbos kursai Pagal reikalavimus Pagal poreikj Bendrosios praktikos slaugytoja
4. Higienos jgudziy kursai Pagal reikalavimus Pagal poreikj Bendrosios praktikos slaugytoja
5. Darbuotojy saugos ir sveikatos jvadinis Pasirasytinai su kiekvienu naujai Priémus nauja Direktoré
instruktavimas priimtu darbuotoju darbuotoja
6. Darbuotojy saugos ir sveikatos Pradedant darba, pagal konkreCios  Priémus nauja Direktoré
instruktavimas darbo vietoje (instrukcijos  darbo vietos instrukcijas, darbuotoja
pagal darbo pobtdj) pasiraSytinai su kiekvienu
darbuotoju, pasikeitus darbo vietai
7. Periodinis darbuotojy saugos ir sveikatos PasiraSytinai su Kiekvienu Kasmet Direktore
instruktavimas darbuotoju
8. Civilinés saugos praktiniai mokymai Pagal reikalavimus 1 val. per metus Direktore
9. Gaisrines saugos jvadinis instruktavimas PasiraSytinai su kiekvienu naujai Priémus nauja Ukvedys
priimtu darbuotoju darbuotoja
10.  Gaisrinés saugos periodinis instruktavimas  Pasirasytinai su kiekvienu Kasmet Ukvedys
darbuotoju
11.  Darbo laiko apskaitos Ziniaras¢iy pildymas  Vadovaujantis teisés akty nustatyta | Kasdien Administratoré
tvarka
12.  Tinkamas darbo ir poilsio rezimo Vadovaujantis teisés akty nustatyta | Kasdien Direktore

darbuotojams taikymas

tvarka




13.

Darbuotojy pareigybiy aprasSymai

Vadovaujantis teisés akty nustatyta
tvarka

Prie$ pradedant dirbti

Administratoré, Direktoré

14.  Kasdiene paslaugy gavéjy priezitirg Pagal reikalavimus Pandemijos metu, Visi darbuotojai
atlickan¢iam personalui naudoti apsaugos infekcijy plitimo
priemones laikotarpiu

15.  Uztikrinti, kad kiekvienam darbuotojui biity Pagal reikalavimus Kasdien Direktore, ukvedys, bendrosios
suteiktos visos reikalingos darbui atlikti praktikos slaugytoja
priemonés

16. |Padéti darbuotojams suprasti, kad kiekvieno |Pagal reikalavimus Kasdien Direktoré
i§ jy darbas yra labai svarbus

17. | Organizuoti susitikimus ir diskutuoti su Susirinkimai 1 kartg per savaitg Direktoré
darbuotojais apie kylancias problemas

18. | Darbuotojus nuolat informuoti apie jstaigoje | Susirinkimai 1 kartg per savaite Direktorée

vykstanéius pokycius, suteikti galimybe
iSsakyti savo nuomong dél poky¢iy




