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KUKARSKES GLOBOS NAMU 2020-2022 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS
PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kukarskés globos namy (toliau - Globos namai) 2020 — 2022 mety korupcijos
prevencijos programos (toliau — Programa) paskirtis — uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga
korupcijos kontrolés ir prevencijos sistema, Salinti prielaidas korupcijai atsirasti Globos namuose.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. X1I-1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo® ir Kitais teisés aktais,
skirtais korupcijos prevencijai Globos namuose.

3. Programoje vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

Il SKYRIUS
KORUPCIJOS GLOBOS NAMUOSE SITUACIJOS ANALIZE

4. Globos namy veiklos situacijos analiz¢ atlickama vadovaujantis institucinio strateginio
planavimo aplinkos analizés principais ir apima iSoriniy ir vidiniy veiksniy, grésmiy ir galimybiy
analizg.

5. Globos namuose korupcija galima Siose veiklos srityse:

5.1. socialiniy paslaugy teikimo srityje;

5.2. asmens sveikatos prieziiiros paslaugy teikimo srityje;

5.3. organizuojant ir vykdant vieSyjy pirkimy procediras;

5.4. atliekant kitas paslaugy teikimo funkcijas.

111 SKYRIUS
GALIMOS KORUPCIJOS PASEKMES GLOBOS NAMUOSE

6. Nevykdant veiksmingos ir Kkryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos
reiSkiniai gali pazeisti visuomeninius santykius jstaigoje, dél ko gali:

6.1. pablogéti teikiamy socialinés globos ir asmens sveikatos prieziiiros paslaugos kokybé¢;

6.2. atsirasti socialiné jtampa, kuri mazina pasitikéjima teikiamomis socialinés globos ir
asmens sveikatos prieziliros paslaugomis;

6.3. sumazéti gyventojy pasitikéjimas Globos namais ir darbuotojais;

6.4. vykstantys vieSieji pirkimai pazeidziant VieSyjy pirkimy jstatyma ir neracionalus
biudzeto 1éSy naudojimas.

IV SKYRIUS



PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAIL IGYVENDINIMAS

7. Programos tikslas - iSaiskinti ir Salinti korupcijos prielaidas jstaigoje, uztikrinti
skaidresng ir veiksmingesng jstaigos bei jos darbuotojy veikla.

8. Programos uzdavinys — galimy korupcijos priezas¢iy, salygy atskleidimas ir Salinimas,
jgyvendinant korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plang, siekiant, kad visos
1ésSos, skiriamos jstaigai, biity naudojamos racionaliai kokybiSkoms socialinés globos ir sveikatos
priezitros paslaugoms teikti, globos namy gyventojy teiséms uztikrinti, taip pat poveikis jstaigos
darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimos korupcinio pobiidzio nusikalstamos veiklos.

9. Korupcijos prevencijos tikslui ir uzdaviniui pasiekti numatomos priemonés:

9.1. vykdant Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos jstatyma (Zin., 2002, Nr. 57-
2297) parengti korupcijos prevencijos jstaigoje programg ir jos jgyvendinimo priemoniy plana,
vykdyti nuolating kryptingg korupcijos prevencijos politika;

9.2. nustatyti veiklos sritis, kuriose galima korupciné veikla jstaigoje. Aiskintis tikétinas
korupcijos pasireiskimo vietas, atskleisti jos priezastis bei salygas bei imtis konkreéiy korupcijos
prevencijos priemoniy;

9.3. jtraukti 1 korupcijos prevencija gyventojus, globos namy tarybg, visuomenines
organizacijas;

9.4. jgyvendinti neiSvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principa:

9.4.1.siekti savalaikio pasitaikanciy pazeidimy isaiskinimo, greito ir tikslaus jy iStyrimo ir
adekvataus jvertinimo, vieSai jvardijant nusizengusius asmenis, taikant jiems numatytas teisés
aktuose priemones;

9.4.2.sudaryti salygas jstaigos darbuotojams, gyventojams, kitiems visuomenés pilie¢iams
anonimiskai praneSti vadovybei savo jtarimus dél galimos personalo korupcinio pobiidzio
nusikalstamos veikos;

9.4.3.tirti skundus, pareiSkimus dél galimy korupcijos atvejy bei vertinti pasiiilymus dél
korupcijos prevencijos. I$samiai ir objektyviai analizuoti pagrjstus jtarimus dél jstaigos darbuotojy
korupcinio pobtdzio nusikalstamos veikos ir atlikti savo kompetencijos tyrimus;

9.4.4.i8aiskinus ar pasitvirtinus informacijai apie korupcijos fakta bei esant jtarimui dél
galimos korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos, nustatyta tvarka informuoti administracijg;

9.4.5.bendradarbiauti su korupcinius nusikaltimus tirian¢ia valstybés institucija —
Specialiyjy tyrimy tarnyba.

9.5. organizuoti mokomuosius seminarus antikorupcine tema, kad jstaigos darbuotojai
gauty teoriniy ir praktiniy ziniy, susipazinty su naujausiais kovos su korupcija budais.

9.6. siekti veiksmingos korupcijos prevencijos ir ugdyti bendrg antikorupcine kulttirg
Globos namuose;

9.7. Specifiniai korupcijos prevencijos jstaigoje uzdaviniai:

9.7.1.vykdyti vidaus tvarkomyjy dokumenty vertinimg antikorupciniu poziiiriu ir teikti
siilymus del galiojanciy vidaus tvarky, taisykliy ar kity vidaus dokumenty tobulinimo;

9.7.2.uztikrinti skaidry ir atvirg socialinés globos ir asmens sveikatos prieziiiros paslaugy
teikima, socialinés globos ir asmens sveikatos priezilros paslaugy teikimo prieinamuma,
savalaikiskuma, kokybe;

9.7.3.uztikrinti  skirlamy  kompensuojamy ir nekompensuojamy medikamenty,
kompensacinés technikos ir asmens higienos priemoniy skaidruma;

9.7.4.nuolat informuoti gyventojus ir jy artimuosius apie teikiamas globos namuose
socialinés globos ir sveikatos prieziiiros paslaugas ir jy teikimo tvarka;



9.7.5.tiksliai vykdyti globos namy direktoriaus jsakymais patvirtinty tvarky, reguliuojanciy
prekiy uzsakymo, iSdavimo ir nuraSymo bei papildomy paslaugy ar priemoniy skyrimo
reikalavimus;

9.7.6.tiksliai vykdyti VieSyjy pirkimy jstatymo ir kity teisés akty, reguliuojanciy finansing
istaigos veikla, reikalavimus; apibrézti jstaigos ViesSyjy pirkimy komisijos ir pirkimy organizatoriy
kompetencijos ir atsakomybés ribas, vieSinti vieSuosius pirkimus VieSyjy pirkimy jstatyme ir
jstaigos viesyjy pirkimy vykdyma reglamentuojanciuose tvarkose nustatyta tvarka;

9.7.7.teisinémis, organizacinémis, ekonominémis priemonémis uztikrinti tinkamg ir
veiksmingg korupcijos prevencijos organizavimo, jgyvendinimo, priezitiros kontrole.

V SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAI IR KORUPCIJOS PREVENCIJOS EFEKTYVUMO
VERTINIMAS

10. Sia programa siekiama tokiy rezultaty:

10.1. sekmingai veikianti Globos namy prevencinés kovos su korupcija sistema;

10.2. iSauges Globos namy darbuotojy samoningumas ir realiy korupcijos keliamy grésmiy
supratimas;

10.3. Globos namy pateikta iSvada dél korupcijos pasireiSkimo tikimybés yra vertinama
gerai ir korupcijos rizikos analizé neatlickama;

10.4. gyventojy (jy atstovy) bei visuomenés pasitikéjimas globos namais.

11. Programos jgyvendinimo veiksmingumas vertinamas pagal §iuos vertinimo kriterijus:

11.1. nustatyty korupcinio pobiidZio apraisky Globos namuose skaicius;

11.2. iSvados dél korupcijos pasireiSkimo tikimybeés vertinimas;

11.3. pateikty rekomendacijy keisti Globos namy tvarkomuosius teisés aktus skaicius;

11.4. Globos namy darbuotojy, dalyvavusiy paskaitose apie korupcijos prevencija, skaicius;

11.5. Globos namy darbuotojy nusiZzengimy korupcijos atzvilgiu skaicius;

11.6. istirty pazeidimy, susijusiy su korupcija, skaicius.

VI SKYRIUS
STEBESENA IR ATSAKOMYBE

12. Programos uZzdaviniams jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos priemoniy
planas (Priedas Nr. 1), kuris nustato priemones, vykdo terminus, laukiamus rezultatus, vertinimo
kriterijus, vykdytojus.

13. Korupcijos prevencijy priemoniy planas yra neatskiriama Sios programos dalis. Jis
tvirtinamas ir atnaujinamas globos namy direktoriaus jsakymu atsizvelgiant ] galimas ar nustatytas
korupcijos pasireiskimo sritis

14. Korupcijos prevencijos priemoniy plano jgyvendinima, koordinavimg bei kontrole
vykdo asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija globos namuose.

15. UZ korupcijos prevencijos priemoniy plano jgyvendinimg pagal kompetencija atsako
globos namy direktorius.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS



16. Asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdyma Globos namuose,
korupcijos prevencijos programos nuostatas bei jos vykdymo priemoniy plang perziliri ir/arba
keicia, papildo kas dveji metai. Korupcijos prevencijos programa, esant juridiniy bei fiziniy asmeny
pasitilymams, gali biiti perzitirima ir papildoma dazniau.




Kukarskés globos namy korupcijos
prevencijos 2020-2022 mety programos

priedas

KUKARSKES GLOBOS NAMU 2020-2022 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO

PRIEMONIU PLANAS
UZdavinys Priemonés pavadinimas Ivykdymo Atsakingas asmuo Laukiami rezultatai Vertinimo kriterijai
laikas
1. Korupcijos tikimybés 1.1. Nustatyti sritis, 2020-2022 m. Asmuo atsakingas uz | e Sumazés korupcijos e Nustatytos sritys, kuriose yra
globos namuose kuriose korupcijos korupcijos prevencija | pasireiskimo tikimybeé; daugiausia rizikos korupcijai
nustatymas pasireiskimo tikimybés atsirasti
didziausios;
1.2. Mokyti globos namy 2020-2022 m. Asmuo atsakingas uZ | e Jgytos zinios uztikrins e Darbuotojy ir gyventojy
darbuotojus suteikti korupcijos prevencijg | skaidrumg, mazins korupcijos skaicius, kurie dalyvavo
informacija gyventojams pasireiskimo tikimybe paskaitose korupcijos
korupcijos prevencijos prevencijos klausimais.
klausimais.
2.Priemoniy vykdymas 2.1.Gauty skundy, Gavus skunda, Asmuo atsakingas uz | e Uztikrintas skundy bei e Skundy ir pasitilymy,

korupcijos atvejais ar esant
korupcinio pobtidzio teisés
pazeidimams

pasitilymy dél korupcijos pasiiilyma per korupcijos prevencija | pasitlymy dél korupcinio nagringjimas, jy atsiradimo
atvejy ar korupcinio 20 darbo dieny pobiuidzio nusikalstamy veiky priezas¢iy nustatymas ir
pobiidzio teisés pazeidimy atvejy registras, nagrinéjimas ir | rezultaty paviesinimas.
registras, nagringjimas ir pavieSinimas. Tobulinama tolimesné veikla
pavieSinimas; ir priemongés.

Klausimais.

2.2.I8samiai ir objektyviai 2020-2022 m. | Asmuo atsakingas uz | e Objektyvus prane$imy ir e [3analizuoty pranesimy dél

iSanalizuoti praneSimus ir
pagrijstus jtarimus dél
korupcinio pobiidzio
nusikalstamos jstaigos
darbuotojy veikos bei

korupcijos prevencija

pagrijsty jtarimy dél korupcinio
pobiidzio nusikalstamos jstaigos
darbuotojy veikos iStyrimas,
prielaidy atsirasti ir plisti
korupcijai paSalinimas.

korupcinio pobudzio
nusikalstamos darbuotojy
veikos skaicius.




pateikti pasitilymus dél
istaigos veiklos tobulinimo,
kad bty pasalintos
prielaidos korupcijai
atsirasti ir plisti.

2.3.Esant korupcijos faktui, | Po fakto Asmuo atsakingas uZ | e Teikti pasitilymus vadovybei o Konkreciy priemoniy

pasitlymy vadovybei iSnagrinéjimo korupcijos prevencijg | dél korupcijos prevencijos nustatymas ir jy vykdymas,

pateikimas dél korupcijos priemoniy ir kontrolés jstaigos kad jstaigoje korupcijos faktai

prevencijos priemoniy ir veiklos srityje nepasikartoty.

kontrolés jstaigos veiklos

srityje.
3.Uztikrinti efektyvy 3.1.Esant pagrjstiems 2020-2022 m. | Asmuo atsakingas uZ | e Uzkirstas kelias korupcinio e Nustatyty korupcinio
antikorupcinés programos | jtarimams dél darbuotojy korupcijos prevencija | pobiidZio nusikalstamoms pobiidzio veiky skaicius
igyvendinimg galimai jvykdyty veikoms atsirasti

korupcinio pobudzio

nusikalstamy veiky,

uztikrinti, kad biity

jgyvendinamas

neiSvengiamos teisés

pazeidéjy teisinés

atsakomybés principas.
4.Informacijos apie jstaigos | 4.1.]staigos internetiniame Nuolat Asmuo atsakingas uz | e Didéja visuomenés e Internetiniame puslapyje
teikiamas paslaugas puslapyje talpinti internetinés svetainés | pasitikéjimas jstaiga patalpinta informacija apie
prieinamumas informacijg apie jstaigos administravima jstaigos teikiamas paslaugas

teikiamas paslaugas

4.2.Uztikrinti galimybé Nuolat Asmuo atsakingas uZ | e Gaunamas atgalinis rySys dél e Sudaryta galimybé

tiesiogiai informuoti,
pateikti skundus, praSymus
ir pasitilymus dél paslaugy
organizavimo ar jy kokybés
vertinimo

internetinés svetainés
administravima

teikiamy paslaugy organizavimo
ir kokybés

internetiniame puslapyje
kreiptis dél paslaugy
organizavimo ir kokybés
vertinimo




5.Viesyjy pirkimy
skaidrumo uztikrinimas

5.1.Siekti didinti viesujy
pirkimy apimtis per CPO,
CVP IS

2020-2022 m.

Pirkimus atliekantys
asmenys

¢ Bus uztikrintas efektyvus ir
skaidresnis viesSyjy pirkimy
procediiry atlikimas

¢ Didziaja dalj reikiamy prekiy
globos namai pirko per CPO,
CVPIS.

6.Kontrolés ir korupcijos
prevencijos programos
koordinavimas bei
igyvendinimas

6.1.Uztikrinti kontrole ir
koordinacija, jgyvendinant
korupcijos prevencijos
programa, prireikus, teikti
pasitlymus vadovui dél jos
tikslinimo

Ne reciau kaip
kartg per metus

Asmuo atsakingas uz
korupcijos prevencija

¢ Bus uztikrinta korupcijos
konkrolé. Pateikus pasitilymus
vadovui, galima bus tikslinti
korupcijos prevencijos
programa

e Savalaikés priemoniy
vykdymo kontrolés
uztikrinimas, kad priemonés
bty vykdomos nustatytais
terminais

7.Viesas korupcijos
prevencijos programos
ataskaitos skelbimas

7.1. Viesai skelbti ataskaitg
apie korupcijos prevencijos
programops priemoniy
jgyvendinimo rezultatus
internetingje svetainéje

2020-2022 m.

Asmuo atsakingas uz
korupcijos prevencija

e Visuomenés informavimas bei
globos namy jvaizdzio
gerinimas

e Viesas ataskaitos skelbimas
internetinéje svetaingje




